LIETUVOS GALIONU FEDERACIJOS
ISTATAI

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Lietuvos galiiiny federacija (toliau tekste vadinama ,,LGF*) yra ribotos civilinés atsakomybés
vieSasis juridinis asmuo, turintis atskira balansa, antspauda su savo pavadinimu, simbolika ir saskaitas
kredito istaigose.

1.2. LGF teisiné forma - asociacija.

1.3. LGF finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

1.4. LGF uz savo isipareigojimus atsako visu savo turtu.

1.5. LGF neatsako uz jos nariy priimtus isipareigojimus, o LGF nariai neatsako uz LGF
isipareigojimus.

1.6. LGF buveinés adresas: Zemaités g. 6, LT-03117 Vilnius, Lietuvos Respublika.

1.7. LGF yra savarankiSka organizacija, kuri savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy istatymu, kitais
Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais,
Olimpinés chartijos nuostatomis, taip pat Siais istatais.

1.8. LGF veiklos trukmé neribota.

2. Pagrindiniai veiklos tikslai, sritys bei risys

2.1. LGF pagrindinis tikslas - koordinuoti LGF nariy veikla, atstovauti LGF nariy interesams ir juos
ginti ar tenkinti kitus vieSuosius interesus. [gyvendindama §j tiksla LGF veikia sporto (galitinuy) srityje. LGF
vykdo tokias veiklos risis:

2.1.1. Bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos kiino kultiiros ir sporto departamentu ir prisideda
vykdant Lietuvos Respublikos kiino kulttiros ir sporto plétros programas.

2.1.2. Rengia ilgalaikes galitiny sporto plétros programas ir jas jgyvendina; ieSko rémeéju
savo veiklos programoms jgyvendinti.

2.1.3. Vykdo Lietuvos Respublikos cempionatus, pirmenybes, kitas varzybas;

2.1.4. Organizuoja rinktiniy ruos$ima ir dalyvauja svarbiausiose tarptautinése varzybose;

2.1.5. Atstovauja ir gina nariy teises ir interesus valstybinése valdzios ir valdymo organuose
bei visuomeninése ir tarptautinése organizacijose;

2.1.6. Nemokamai teikia LGF nariams informacines, konsultacines ir kitas paslaugas.

2.2. LGF turi teise vykdyti istatymy nedraudziama tiking komercing veikla, kuri neprieStarauja Siems
istatams bei veiklos sritims ir reikalinga jos tikslams pasiekti. LGF gali vykdyti tokia komercing veikla
(pagal EVRK):

2.2.1. Leidyba (22.1);

2.2.2. Spausdinimas ir susijusiy paslaugy veikla (22.2)

2.2.3. IraSyty laikmeny tirazavimas;

2.2.4. Kelioniy agenttiry ir ekskursijy organizatoriy veikla; kitos, niekur kitur nepriskirtos,
turistams teikiamos paslaugos (63.30)

2.2.5. Reklama (74.40)

2.2.6. Suaugusiyjy ir kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (80.41)

2.2.7. Sporto areny ir stadionuy eksploatavimo veikla (92.61)

2.2.8. Kita sportiné veikla (92.62)

2.2.9. Kita poilsio organizavimo veikla (92.7)

2.3. LGF vykdo kitas funkcijas, kurios reikalingos nustatytiems tikslams ir uzdaviniams igyvendinti.

3. LGTF nariai, jy teisés ir pareigos

3.1. LGF nariais gali buiti Lietuvos Respublikos istatymu nustatyta tvarka iregistruoti juridiniai
asmenys, kurie kultivuoja, propaguoja ar remia galifiny sporta, taip pat fiziniai asmenys, Zenkliai prisidéje
prie sportininky rengimo bei galitiny sportinio judéjimo plétojimo, pripazistantys Siuos jstatus ir juos
vykdantys.

3.2. Nauji nariai priimami tokia tvarka: iteikia valdybai pareiskima (juridiniams asmenims turi biti
pridéta ir pareiskéjo, juridinio asmens, registravimo pazyméjimo kopija) bei sumoka konferencijoje nustatyto
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dydzio metinj nario mokesti. Valdyba per 1 (viena) ménesi nuo pareiskimo gavimo dienos pranesa apie
sprendima pareiskéjui. Kol mokestis nesumokétas - pareiskéjas neturi LGF teisiy. Konferencijai nenustacius
nario mokescio dydzio, pareiskéja LGF teises gauna i$ karto po valdybos sprendimo.

3.3. LGF nariy teisés:

3.3.1. Dalyvauti ir balsuoti konferencijose;

3.3.2. Susipazinti su LGF dokumentais ir gauti visa reikalinga savo teisiy igyvendinimui informacija
apie LGF veikla;

3.3.3. Dalyvauti LGF vykdomose programose, renginiuose, varZybose;

3.3.4. Bet kada iSstoti i§ LGF. Tokiu atveju metiniai nario mokesciai ar kitaip LGF nuosavybén
perduotos 1¢Sos ar turtas negrazinami;

3.3.5. Pazeistas savo teises ginti jstatymy nustatyta tvarka.

3.4. LGF nariy pareigos:

3.4.1. Laikytis LGF istaty ir vykdyti konferencijos, valdybos, direktoriaus ir kity organy sprendimus;

3.4.2. Mokeéti metinius nario mokescius. Atleisti nuo nario mokes¢io mokéjimo ar kitaip spresti nario
mokes¢io mokéjimo klausimus gali tik valdyba.

3.4.3. Saugoti LGF ir jos nariy komercines paslaptis, kurios suzinomos dalyvaujant LGF veikloje;

3.4.4. Prisidéti prie LGF tiksly jgyvendinimo.

3.5. LGF narysté prarandama:

3.5.1. Asmeniniu rastu pateikus valdybai praSyma dél i$stojimo;

3.5.2. Valdybos sprendimu, kai narys pazeidzia LGF istatus.

3.5.3. LGF nutraukus savo veikla ar ja reorganizavus.

3.6. Valdyba savo sprendime dél nario pasalinimo turi motyvuotai iSdéstyti nario pasalinimo
prieZastis.

3.7. Valdyba turi sudaryti LGF nariy sarasa, kuris turi buti laisvai prieinamas kiekvienam LGF
nariui.

4. LGF organai

4.1. LGF organai yra konferencija, valdyba (kolegialus valdymo organas), direktorius (vienasmenis
valdymo organas) ir kiti organai - drausmés ir apeliacijy komisija, revizijos komisija, techninis direktorius.

4.2. Konferencija:

4.2.1. Keic¢ia LGF jstatus;

4.2.2. skiria (renka) ir atSaukia valdybos narius, drausmés ir apeliacijuy komisijos narius bei revizijos
komisijos narius;

4.2.3. Nustato LGF nariy stojamyju inaSy, nariy mokesciy ir tiksliniy inasuy dydi, ju mokéjimo
tvarka;

4.2.4. Tvirtina LGF meting finansing atskaitomybe;

4.2.5. Priima sprendima dél LGF pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

4.2.6. Tvirtina LGF veiklos programas;

4.2.7. Sprendzia kitus svarbiausius LGF veiklos klausimus, jei pagal istatymus ir Siuos istatus jie
nepriskirti kity LGF organy kompetencijai ir jei pagal esmg tai néra valdymo organo funkcijos.

4.3. Konferencija neturi teisés pavesti kitiems LGF organams spresti jos kompetencijai priskirty
klausimuy.

4.4. Konferencijos yra eilinés, ataskaitinés - rinkimings ir neeilinés.

4.5. Eiliné konferencija Saukiama per 4 ménesius po finansiniy mety pabaigos. Filiné konferencija,
atsizvelgdama | revizijos komisijos iSvadas, svarsto ir tvirtina praéjusiy finansiniy mety LGF veiklos
ataskaita ir meting finansing atskaitomybeg. | eilinés konferencijos darbotvarke gali biti jtraukti ir kiti
klausimai.

4.6. Ataskaitiné - rinkiminé konferencija Saukiama kas ketveri metai, skaiCiuojant nuo LGF
isteigimo mety, per paskutinj atitinkamuy kalendoriniy mety ketvirti.

4.7. Neeiliné konferencija Saukiama, jei to reikalauja ne maziau kaip % LGF nariy, valdyba arba
revizijos komisija. Neeilinés konferencijos susaukimo iniciatoriai, i$skyrus valdyba, turi pateikti valdybai
paraiska, kurioje nurodomos neeilinés konferencijos susaukimo priezastys, tikslai ir darbotvarkés projektas.
Valdyba privalo per 15 dieny nuo paraiskos gavimo dienos priimti sprendima dél neeilinés konferencijos
susaukimo.

4.8. Konferencija gali buti Saukiama teismo sprendimu, jei nebuvo susaukta Siy istaty nustatyta
tvarka ir dél to i teisma kreipési LGF narys ar valdymo organas.

4.9. Konferencijas Saukia ir organizuoja valdyba, i§skyrus $iy istaty 4.27 punkte numatyta atveji.



4.10. Apie Saukiama konferencija direktorius privalo paskelbti viesai, arba kickvienam LGF nariui
prane$ti pasiraSytinai, arba iSsiysti praneSima registruotu laisku ne véliau kaip pries 15 dieny iki
konferencijos dienos.

4.11. PraneSime apie konferencijos susaukima turi biti nurodyta data, laikas, vieta ir darbotvarke.

4.12. Konferencijos darbotvarke sudaro valdyba. I darbotvarke turi biti jtraukti ne maziau kaip 1/5
LGF nariy pasidlyti klausimai, jeigu Sie atitinka konferencijos kompetencija. Darbotvarkés klausimai
formuluojami tiksliai nusakant ju esmg.

4.13. Konferencijoje turi teis¢ dalyvauti:

4.13.1. Su balsavimo teise - visi LGF nariai (ju igalioti atstovai); vienas LGF narys konferencijoje
turi vieng balsa;

4.13.2. Be balsavimo teisés - valdybos nariai, drausmés ir apeliaciju komisijos nariai, revizijos
komisijos nariai bei direktorius (tuo atveju, jeigu jie néra LGF nariai ar ju jgalioti atstovai).

4.14. Konferencija gali priimti sprendimus, kai joje dalyvauja daugiau kaip %2 LGF nariy (ju igalioty
atstovy).

4.15. Jei néra kvorumo, per 20 dieny Saukiama pakartotiné konferencija, kuri turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusios konferencijos darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek konferencijoje dalyvavo
LGF nariy. Apie pakartoting konferencija informuojama $iy jstaty 4.10 punkte nustatyta tvarka.

4.16. Balsavimas konferencijoje yra atviras.

4.17. Konferencijos sprendimas, i§skyrus sprendimus dél LGF istaty keitimo, dél LGF pertvarkymo
ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) ir tuos atvejus, kai renkami valdybos nariai, drausmés ir
apeliacijy komisijos nariai ar revizijos komisijos nariai, laikomas priimtu, kai uz ji gauta daugiau balsavimo
metu dalyvaujanciy LGF nariy (ju igalioty atstovy) balsy ,,uz*“ negu ,,pries“. Sprendimams dél LGF istaty
keitimo ir dél LGF pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo) priimti reikia ne maziau kaip
2/3 konferencijoje dalyvaujanc¢iy LGF nariy (ju igalioty atstovy) balsy. Valdybos nariais, drausmés ir
apeliacijy komisijos nariais, revizijos komisijos nariais laikomi iSrinkti kandidatai, surinke¢ daugiau balsy,
pagal renkamy atitinkamo organo nariy skaiciy.

4.18. Konferencijos eiga fiksuojama protokole, kuriame turi buiti nurodyta: konferencijos data, laikas
ir vieta, dalyviy skaicius, kvorumo buvimas, darbotvarké, balsavimo rezultatai, sprendimai. Prie protokolo
pridedamas dalyviy saraSas ir informacija apie konferencijos suSaukimg. Protokola suraso konferencijos
iSrinktas sekretorius. Protokola pasiraso konferencijos pirmininkas ir sekretorius.

4.19. Valdyba yra kolegialus LGF valdymo organas.

4.20. Valdyba sudaroma i§ 4 nariy (prezidento ir triju nariy - viceprezidento, generalinio
sekretoriaus ir vadovo rySiams su visuomene). Valdybos nariais gali buti LGF nariai - fiziniai asmenys arba
LGF nariy - juridiniy asmeny pasitilyti fiziniai asmenys. Kiekvienas LGF narys gali siiilyti vieng kandidata i
valdybos narius. Valdybos nariams uz darba gali biiti atlyginama tik atskiru konferencijos sprendimu.

4.21. Valdybos nariai renkami ketveriems metams. Kadenciju skaicius neribojamas. Valdyba savo
veikla pradeda pasibaigus ja iSrinkusiai konferencijai ir tgsia iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba.

4.22. Valdybos darba organizuoja prezidentas, kurj i$ savo tarpo visai kadencijai iSsirenka valdybos
nariai. Prezidentas taip pat vykdo LGF reprezentacines funkcijas, taCiau vienasmeniSkai negali priimti
sprendimy ar sudaryti sandoriy LGF vardu.

4.23. Valdyba sprendimus priima posédyje, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip 'z valdybos nariy.
Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.

4.24. Valdybos sprendimai priimami balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
prezidento balsas.

4.25. Valdyba:

4.25.1. Skiria (renka) ir atSaukia direktoriy ir techninj direktoriy;

4.25.2. Nustato dokumenty ir kitos informacijos apie LGF veikla pateikimo nariams tvarka;

4.25.3. Priima sprendimus dél filialy ir (ar) atstovybiy steigimo bei juy veiklos nutraukimo (teisinio
statuso), filialy ir (ar) atstovybiy nuostaty tvirtinimo, pakeitimo ar papildymo bei filialy ir (ar) atstovybiy
vadovy skyrimo ir atSaukimo;

4.25.4. Saukia ir organizuoja konferencijas;

4.25.5. Rengia ir pateikia konferencijai LGF veiklos programy projektus;

4.25.6. Uztikrina konferencijos sprendimy ir patvirtinty LGF veiklos programy igyvendinima;

4.25.7. Priima { LGF naujus narius ir sprendzia dél nariy pasalinimo i§ LGF;

4.25.8. Priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu, taip pat sprendimus jungtis { asociaciju sajungas (konfederacijas) ar istoti { tarptautines
organizacijas;



4.25.9. Valdo LGF priklausancius juridinius asmenis, naudojasi visomis jstatymy ir steigimo
dokumenty suteiktomis teisémis juridiniy asmenuy, kuriy dalyve yra LGF, organuose, i8duoda jgaliojimus
atlikti LGF vardu su tuo susijusius teisinius veiksmus;

4.25.10. Priima sprendima dél LGF priklausancio turto pardavimo ar kitokio perleidimo, prievoliy
ivykdymo uztikrinimo juo (ikeitimo);

4.25.11. Priima sprendima dél paramos teikimo visuomenei naudingiems tikslams;

4.25.12. Tvirtina galiiny nacionaliniy ir atviryjy ¢empionaty, pirmenybiy, kity galifiny sporto
varzybu kalendoriy, nuostatus (taisykles) bei steigia varzybu prizus (nustato ju pobidi ir dydi);

4.25.13. Nustato LGF parduodamy prekiy (paslaugy) kainas;

4.25.14. Tvirtina LGF darbuotojy pareigybiy sarasa;

4.25.15. Tvirtina informacijos, sudarancios LGF komercing paslapti, sarasa;

4.25.16. Tvirtina LGF apeliacijy teikimo ir nagrinéjimo nuostatus;

4.25.17. Vykdo kitas valdymo funkcijas, kurios nepriskirtos direktoriaus kompetencijai.

4.26. Valdybos darbo tvarka nustato jos patvirtintas reglamentas.

4.27. Valdybos narys gali atsistatydinti nepasibaigus kadencijai, ispéjes LGF ne véliau kaip pries 15
dieny. Tokiu atveju i artimiausios konferencijos darbotvarke jtraukiamas klausimas dél kito valdybos nario
rinkimo vietoj atsistatydinusiojo. Jei atsistatydina daugiau kaip pusé valdybos nariy, direktorius privalo per
20 dieny suSaukti neeiling konferencija.

4.28. Konferencija gali atSaukti pavienius valdybos narius. Tokiu atveju toje pacioje konferencijoje
vietoj atSauktojo valdybos nario renkamas kitas.

4.29. Isrinkty vietoj atsistatydinusiyju ar atSauktyju valdybos nariy kadencijos pabaiga sutampa su
valdybos, i kurios sudéti jie yra iSrinkti, kadencijos pabaiga.

4.30. Valdybos nariai privalo dométis LGF veikla, dalyvauti valdybos posédziuose ir
konferencijose, saugoti LGF komercines paslaptis, kurias suzino dirbdami valdyboje.

4.31. Direktorius yra vienasmenis LGF valdymo organas. Direktorius atskaitingas valdybai.

4.32. Direktoriy skiria ir atleidZia, nustato jo atlyginima valdyba. Darbo sutarti su direktoriumi LGF
vardu pasiraso prezidentas, o jei tai tas pats asmuo - valdybos igaliotas asmuo.

4.33. Direktorius:

4.33.1. Vadovauja LGF pagal savo kompetencija;

4.33.2. LGF vardu vienasmeniSkai sudaro sandorius (kiekybinis atstovavimas nenustatomas), o
4.25.10 ir 4.25.11 punktuose nurodytais atvejais - tik valdybos sprendimu;

4.33.3. Atstovauja LGF teisme ir kitose institucijose;

4.33.4. Priima { darbg ir atleidzia LGF darbuotojus (iSskyrus techninj direktoriy), pagal valdybos
patvirtinta pareigybiy sarasSa, sudaro su darbuotojais darbo sutartis, nustato ju darbo apmokéjimo salygas,
vykdo kitas darbdavio funkcijas;

4.33.5. Savo kompetencijos ribose leidzia jsakymus, reguliuojanc¢ius LGF darbuotojy darba;

4.33.6. Atidaro, valdo ir uzdaro LGF saskaitas kredito istaigose (LGF privalo turéti bent viena
saskaita kredito istaigoje);

4.33.7. Organizuoja vieSos informacijos paskelbima;

4.33.8. Saukia neeiling konferencija istaty 4.27 punkte numatytu atveju;

4.33.9. Rengia ir teikia konferencijai kiekvieny praéjusiy finansiniy mety LGF veiklos ataskaita
(ataskaita turi biiti parengta likus ne maziau kaip 5 dienoms iki eilinés konferencijos dienos).

4.34. Direktorius atsako uz:

4.34.1. Buhalterinés apskaitos tvarkyma ir metinés finansinés atskaitomybés sudaryma;

4.34.2. Duomeny ir dokumenty pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

4.34.3. Pranesima LGF nariams apie ivykius, turinCius esminés reikSmés LGF veiklai;

4.34.4. LGF nariy saraSo tvarkyma;

4.34.5. Darbo istatymy laikymasi ir LGF darbuotojy sauga darbe;

4.34.6. LGF 1é8y surinkima ir skoly i$ieskojima;

4.34.7. LGF 1ésy tikslini panaudojima;

4.34.8. LGF dokumenty ir turto i§saugojima.

4.35. Direktorius turi teisg savo isakymu iSduoti, pakeisti ir panaikinti prokiira.

5. Finansinés veiklos kontrolé

5.1. LGF finansing veikla ir 1é8y tikslini panaudojima kontroliuoja revizijos komisija.

5.2. Revizijos komisija sudaroma i§ 3 nariy, kuriuos ketveriems metams renka konferencija.
Revizijos komisijos nariais negali biiti valdybos nariai. Kiekvienas LGF narys gali sitilyti viena kandidatg {
revizijos komisijos narius. Revizijos komisijos nariai i§ savo tarpo i$sirenka pirmininka ir sekretoriy.

5.3. Revizijos komisija:



5.3.1. Konferencijos pavedimu atlicka LGF veiklos patikrinimus,

5.3.2. Kasmet teikia eilinei konferencijai savo veiklos ataskaita, iSvadas bei pasitlymus dél LGF
veiklos.

5.4. Revizijos komisija turi teis¢ susipazinti su visais LGF dokumentais. Revizijos komisijos nariai
privalo saugoti LGF komercines paslaptis, kurias suzino kontroliuodami LGF veikla.

5.5. Revizijos komisijos nariams uz jy funkcijy LGF vykdyma neatlyginama.

5.6. Konferencijai nusprendus, gali biiti atliekamas LGF auditas. Auditoriy (audito imong) pasirenka
ir atlyginima nustato konferencija. Sutarti su auditoriumi (audito imone) sudaro direktorius, remdamasis
konferencijos sprendimu.

6. Drausmés ir apeliacijy komisija

6.1. Drausmés ir apeliaciju komisija sprendzia ginCytinus klausimus, susijusius su LGF nariy
teisémis ir pareigomis, taip pat klausimus, iSkilusius dél varzyby organizavimo, ju rezultaty ir pan.

6.2. Savo darbe drausmes ir apeliacijy komisija vadovaujasi Siais istatais bei LGF apeliacijy teikimo
ir nagrinéjimo nuostatais, kuriuos tvirtina valdyba.

6.3. Drausmés ir apeliacijuy komisija sudaroma i§ trijy nariy (pirmininko ir dviejy nariy), kuriuos
ketveriems metams renka konferencija. Drausmés ir apeliacijy komisijos nariais negali buti valdybos nariai.
Kiekvienas LGF narys gali sitilyti viena kandidata i drausmés ir apeliacijy komisijos narius.

6.4. Drausmés ir apeliacijy komisijos nariams uz ju funkcijy LGF vykdyma neatlyginama.

6.5. Jeigu atsistatydina arba dél kity priezasCiuy savo funkciju negali vykdyti bent vienas Sios
komisijos narys, artimiausioje konferencijoje i§ naujo formuojama visa drausmés ir apeliaciju komisijos
sudétis.

6.6. Konferencija gali atSaukti tik visus drausmés ir apeliacijy komisijos narius kartu.

6.7. Drausmeés ir apeliaciju komisijos nariai turi teis¢ dalyvauti konferencijose ir valdybos
posédziuose be balsavimo teisés.

7. Techninis direktorius

7.1. Technini direktoriy skiria (renka) ir atSaukia, nustato jo atlyginimg valdyba. Darbo sutartj su
techniniu direktoriumi LGF vardu pasiraso prezidentas.

7.2. Techninis direktorius:

7.2.1. Rengia galitiny nacionaliniy ir atviryjy cempionaty, pirmenybiy, kity galiliny sporto varzyby
kalendoriaus ir nuostaty (taisykliy) projektus, teikia juos svarstyti valdybai likus ne maziau kaip vienam
ménesiui iki kalendoriniy mety pabaigos;

7.2.2. Suderina LGF veiklos programy, galitiny nacionaliniy ir atviryjy ¢empionaty, pirmenybiuy,
kity galitiny sporto varzyby kalendoriaus ir nuostaty (taisykliy) projektus su Lietuvos Respublikos kiino
kultiiros ir sporto departamentu;

7.2.3. Rengia ataskaitas apie LGF gauty biudzetiniy 1éSy panaudojima ir, direktoriaui pritarus, teikia
jas Lietuvos Respublikos ktino kultiiros ir sporto departamentui;

7.2.4. Vykdo galitiny nacionaliniy ir atviryjy ¢empionaty, pirmenybiy, kity galiliny sporto varzyby
nuostatuose (taisyklése) nustatytas pareigas.

8. Turtas ir pajamy Saltiniai

8.1. LGF nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, transporto priemonés, irenginiai ir kitas jos
istatuose numatytai veiklai reikalingas kilnojamas ir nekilnojamas turtas.

8.2. LGF pajamy saltiniai:

8.2.1. Nariy metiniai mokesciai ir tiksliniai jnaSai;

8.2.2. Valstybes ir savivaldybiy tikslinés paskirties 1éSos;

8.2.3. Fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1¢Sos ir turtas;

8.2.4. Parama;

8.2.5. Palikimai, pagal testamenta tenkantys LGF;

8.2.6. LFF isteigty juridiniy asmeny pelno dalis, LGF negali steigti juridinio asmens, kurio civiliné
atsakomybé uz juridinio asmens prievoles yra neribota, arba btti jo dalyviu;

8.2.7. Kredito istaigy paltikanos;

8.2.8. Pajamos, gaunamos uz teikiamas paslaugas;

8.2.9. Kitos teisétai gautos leSos ar turtas.

8.3. LGF direktorius naudoja LGF 1éSas Siuose istatuose numatytiems tikslams pasiekti pagal
valdybos patvirtinta pajamy - i§laidy samata ir konferencijos sprendimus.

8.4. LGF pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negrazintinai gautus pinigus ir kita turta
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé.



9. LGF skelbimy ir pranesimy paskelbimy tvarka.
9.1. Viesi pranesimai, kai to reikalaujama pagal LR Civilinj kodeksa ir kitus teisés aktus, skelbiami
dienrastyje ,,Lietuvos zinios®.

10. LGF pertvarkymas ar veiklos nutraukimas.
10.1. Sprendimus dél LGF pertvarkymo ar veiklos nutraukimo (reorganizavimo ar likvidavimo)
priima konferencija. LGF pertvarkoma ar likviduojama jstatymuy nustatyta tvarka.

11. LGF¥ filialai ir atstovybés

11.1. LGF gali steigti padalinius, turinCius atskira buveing, - filialus ir (ar) atstovybes.

11.2. LGF filialai ir atstovybés néra juridiniai asmenys, uz ju prievoles LGF atsako visu savo turtu.

11.3. LGF filialy ir atstovybiy skaicius neribojamas.

11.4. Sprendimus dél filialy ir (ar) atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo (teisinio statuso),
filialy ir (ar) atstovybiuy nuostaty tvirtinimo, pakeitimo ar papildymo bei filialy ir (ar) atstovybiy vadovy
skyrimo ir atSaukimo priima LGF valdyba.

12. LGF jstaty keitimo tvarka

12.1. LGF istatai gali buti kei¢iami konferencijos sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3 susirinkime
dalyvaujanciy balsy dauguma.

12.2. Konferencija priémus sprendima pakeisti istatus, suraSomas visy pakeisty istaty tekstas ir po
juo pasiraso prezidentas arba kitas konferencijos igaliotas asmuo.

12.3. Istaty pakeitimas isigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy asmeny registre.

Konferencijos igaliotas asmuo direktoré Jurgita Vorobjovaité

2008 m. sausio mén. 26 d.



